М. Жасимов, докт. техн. наук, проф., председатель технического комитета «Машиностроение»  Республики Казахстан
Система синергетического и обобщающего образования
Цели


1. Полное  и своевременное освоение обществом и индивидом комплекса выработанной человечеством  информации.


2. Обеспечение   умственного  и профессионального  становления       к моменту  достижения индивидом   физической  зрелости и    окончания к этому времени его обучения.   


          3.Привитие индивиду профессиональных и  комплексных знаний и  навыков производства в избранной отрасли.
Термины и их определения.

Синергетика – совместное действие, научное направление, исследующее процессы самоорганизации в природных, социальных и других системах; нелинейная наука, программа междисциплинарного объединения знаний. 

Обобщение – соединение в единое целое и определение  общего смыслового значения.

Информация – представительные характеристики объектов природы в виде описаний, чисел, формул, чертежей, символов и других абстрактных характеристик.

Комплекс – совокупность предметов, явлений, действий, свойств.
Детерминированность –  определённость.

Инварианты – законы, свойства, величины, уравнения, остающиеся неизменными, сохраняющиеся при определённых преобразованиях координат и времени и при переходе к новым условиям.

       
Параметр порядка -  степень свободы, системы, воздействуя на которую можно влиять на протекающие процессы, на самоорганизацию    


Порог чувствительности – предел, когда излишние меры волевого характера обречены на провал

Требования, предъявляемые  к системе синергетического и обобщающего  образования

1. Синергетика и  человеческие популяции   подчинены свойственным    им законам природы.   Какими из них   отдать предпочтение, создавая новую систему образования? Волевым порядком законы не изменить и не подогнать. Но поскольку система образования призвана удовлетворять требования общества, то из  свойств синергетики нужно отобрать те, какие  нужны и могут быть использованы  при обучении.

2. Постулаты и правила построения  системы синергетического и обобщающего  образования (ССОО)   должны быть  гармонизированы с законами бытия человеческого общества.

3. Система образования предназначена  удовлетворять спросы рынков трудовых ресурсов и услуг образования. Следовательно, она должна функционировать по законам рыночной экономики.

4. Научными, методическими и программными  разработками должны      формулироваться  инварианты знаний и навыков и осуществляться крупные обобщения информации.

5. В основном нужно использовать дедуктивные методы раскрытия  материала и обучения, зрительное восприятие информации, обладающее, примерно, на порядок   большей полнотой усвоения индивидом, чем другие пути восприятия вместе взятые.

В качестве частных методик обучения могут быть использованы прежние многовековые наработки, не противоречащие постулатам ССОО.   

Общие положения

1. Упраздняется исторически сложившееся искусственное принятие процессов  обучения  линейной, детерминированной и управляемой волевыми методами.

2.  Признаются и используются в дальнейшей практической деятельности объективные законы функционирования процессов природы. А именно, утверждающие, что  процессы природы - нелинейные, недетерминированные, стохастические и неуправляемые волевыми методами.

3. Упраздняются обучения   надуманным дисциплинам,  совокупностью которых  по объективным причинам нельзя охватить свойства целого. Процесс познания строится  изучением методами дедукции самих объектов природы, например, начиная от триады: космос, планета земля, человеческое общество.

     4.  Преподают в основном инварианты объектов природы и процессов. Другие закономерности и модели функционирования приводятся в подтверждение раскрытия  инвариантов, как  частные случаи. 

       5.    Содержание и качество образования в ССОО управляются по параметру порядка. 

       6. Организация учебного процесса  возлагается на администрацию. 

       7. В целом система синергетического и обобщающего образования   содержит два этапа обучения:

Первый этап – общеобразовательный.

Второй этап – профессиональный

     Обучают  на первом этапе по программе системы синергетического и обобщающего общего образования.

Второй этап содержит три блока:

1. Система синергетического и обобщающего обучения рабочей профессии.

2. Система синергетического, обобщающего среднего профессионального образования

3. Система синергетического и обобщающего высшего профессионального образования

4. Каждый из блоков обучения основывается на результатах первого этапа обучения -  общеобразовательного.

5.Обучают  по каждому  из блоков   целостно, вне формальной связи с другими блоками, исключая добавления и  доучивания.  Нельзя, например, из рабочего готовить техника путём частичного доучивания по блоку по п.2, как и нельзя из техника  готовить инженера путём доучивания по блоку по п. 3. Поскольку инвариантные основы блоков разные, не позволяющие достраивания. В каждом случае, чтобы подготовить полноценного специалиста,  нужно начинать обучение с инвариантных основ  данного блока. Основы должны быть чётко сформулированными, достаточными, но не  излишними. 

6. Нельзя совмещать общеобразовательное и  профессиональное  обучения, поскольку они имеют разные предназначения, инвариантные основы,  инфраструктуры и квалификации учительского состава.
Необходимости перехода на систему синергетического и обобщающего образования

Отказ от прежней парадигмы  и переход на новую парадигму образования, суть которой заключается в синергетическом и обобщающем образовании,  вызваны  развитием человеческого общества, требования которого не удовлетворяются и не могут быть удовлетворены предпринимаемыми  методическими и другими  усовершенствованиями прежней парадигмы. 

1. Ни один индивид не в состоянии в процессе обучения освоить и малую часть  знаний  и навыков, необходимых ему по жизни, в том числе в профессиональной деятельности. После окончания учебного заведения  ему приходиться долго доучитываться и переучитываться.   Не вполне сознавая этот факт,  общество пыталось и  пытается решить проблему путём увеличения сроков обучения в школе и по профессии, а также  разделяя последнюю на всё мелкие и мелкие части – специальности и специализации; устанавливая к тому же уровни обучения, когда условно можно считать учёбу оконченной. 

К примеру, сроки обязательного обучения в школе были вначале 7 лет, затем 8, 10, 11 теперь 12 лет. Раньше принимали в школу с 7, теперь с 6 лет. Физическая зрелость индивида наступает объективно к  16 годам, а он продолжает учиться до 18-19 лет, затем до 23-24 лет, чтобы приобрести профессию. Потом продолжает доучиваться  по месту работы ещё 6-7 лет. При этом состоит в той или иной мере на содержании родителей и государства, со всеми отсюда вытекающими последствиями.  Потенциальные основы роста правонарушений и несчастья родителей, обречённых содержать и опекать своих детей, уже взрослых людей и их семей,   заложены установленным правопорядком.   

В то же время основная причина сложившегося состояния  образования общеизвестна. Информация, вырабатываемая человечеством,  увеличивается в два раза каждые 5 лет, а к 2020 году прогнозируется увеличения  её объёмов во столько же раз каждые 72 дня. В течение жизни, по крайней мере, активной её части, эти объёмы не усвоить.  Более того, не удаётся даже  поспеть  за темпами роста новой информации. Вместо того  чтобы менять парадигму и методологию образования, приносить радость познания учащимся, их насилуют волевым порядком.  «Ты должен, ты обязан!» По существу  заставляют «объять – необъятное»,   быстро забывающееся  в виду невостребованности. Путь тупиковый во всех отношениях. При этом не  обращают внимания на парадоксы – почему-то вчерашние двоечники  зачастую становятся большими учёными или премьер-министрами, а народные артисты  имеют всего 3 класса образования. 

2. Прежняя парадигма образования тормозит развитие мысли и науки. Все нынешние поколения прошли одну ту же систему обучения, в которой со времён  Ньютона и Лапласа   априори все процессы считаются  линейными,  детерминированными, открытыми и  управляемыми.  Ход процесса и его результаты предопределяются  исходными данными и краевыми условиями независимо от времени. Взаимодействие компонентов по ходу движения не учитываются, информационная составляющая отсутствует. 

Первый, известный всему  миру, сбой  прежних представлений произошёл с началом  намерений человечества попасть ракетой в Луну. Выяснилось, прежняя парадигма неверна, ракеты стали пролетать мимо Луны на расстоянии до 40 тысяч км. Оказалось, при таких представлениях о процессах природы, в Луну никогда не попасть. Поэтому стыдливо стали объявлять,  ракета запущена «в сторону Луны».  Аналогичных случаев великое множество и в обыденной жизни, например, в металлообработке. Теперь, когда осознали, нельзя пренебрегать законами природы и стали  с ними считаться,  попадают ракетой в заданный район Луны с точностью до 1 км. Вот таковы сравнительные результаты при переходе со старой  на новую парадигму: 40 тысяч и 1 км. 

3. Любое производство вынуждено  решать комплекс жестко взаимосвязанных проблем. Каждую из них  нельзя решать в отрыве от единых требований и взаимосвязей в комплексе. Система образования вместо того, чтобы готовить, например, инженеров- производства данной отрасли, делят эту профессию на десятки специальностей и специализаций, не способных ставить и решать инженерные задачи в свете требований комплекса. Так вместо обучения по одной  профессии готовят: технологов, конструкторов, менеджеров, метрологов, экологов, маркетологов, контролёров, стандартизаторов и десятки других узких специалистов  отрасли. Перечень специальностей непрерывно растёт в связи развитием науки, подгоняемый ростом информации, подлежащей усвоению.  Например, в России теперь обучают   350 специальностям.    Иными словами, в учебных заведениях доминируют  отвергаемые  диалектикой  метафизические  методы образования. В результате их выпускники  «не видят за деревьями леса». Процесс «дозревания» узкого специалиста длиться много лет. Такие выпускники не нужны производству. Они становятся безработными в массовом порядке по вине конкретного учебного заведения и системы образования в целом. 

Кроме того, тратятся колоссальные ресурсы на обучение не востребованных производством массы узких специалистов, создание и функционирование соответствующих кафедр, излишних учебных заведений,  учебной и нормативной литературы. 

Пути освоения и  внедрения системы синергетического и обобщающего образования

1. Программа создания, освоения и повсеместного внедрения должна быть рассмотрена и утверждена Правительством страны.

2. Издаётся приказ Министерства образования и науки  «О системе синергетического и обобщающего образования»

3. Подключаются к разработке инвариантных основ и программ обучения крупные силы учёных и педагогов.

4. Проводятся по проблематике  научные конференции,  семинары- совещания, организуются «круглые столы»

5. Выпускаются массовым тиражом научные и научно-методические тематические сборники

6. Организуются повышения квалификации,  переподготовка и подготовка по новым программам  педагогических кадров.

7. Составляется новый, кардинально сокращённый перечень профессий, по  принципу: одна отрасль (подотрасль) – одна специальность

8. Как обязательное условие внедрения ССОО, вводятся учебные заведения в рынки трудовых ресурсов и услуг образования
Результативность и эффективность

1. Достигается одновременное достижение физической, умственной и профессиональной  зрелости молодых поколений.

2. Общество освобождается от необходимости материальной поддержки молодых людей  после  18-20 летного  возраста и может использовать их в полной мере  для удовлетворения  своих нужд:  общественно - полезного труда,  защиты отечества, развития науки, для работы в правоохранительных органах и в любых других структурах.

3. Повышается полезность индивида для общества на 10-20 лет за счёт более раннего материального само обеспечения и обучения обобщённым правилам и навыкам сохранения и развития здоровья индивида.

4.    Существенно  снижается молодёжная преступность в обществе

5. Кардинально сокращается число учебных заведений и специальностей.

6. Повышаются эффективность,  конкурентоспособность производств и развитие науки путём повышения качества подготовки  кадров.

7. Общество и его члены приобретают мировоззрение адекватное законам природы, со всеми отсюда вытекающими последствиями.

8 Система синергетического и обобщающего  образования открыта для дальнейшего совершенствования и развития, адекватно   познанию природы и использованию её законов.

9. Достигается колоссальная экономия всех  видов ресурсов: материальных, энергетических, трудовых. 

10.  В целом, введение синергетики  означает новую стратегию подготовки кадров, развития общества, науки и государства.
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